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Program
„Wsparcie przedstawicieli LGD w zakresie wdrażania inicjatywy LEADER”
„Wdrażanie inicjatywy LEADER w nowym okresie programowania oraz prezentacja dobrych praktyk”

20 – 22. 09.2023 r. Józefów nad Wisłą 
	Czas realizacji
	Wyszczególnienie

	Dzień I – 20.09.2023

	10:30 – 11:00
	Przyjazd i zakwaterowanie

	11:00 – 13:00
	· Przywitanie uczestników

· Runda otwarcia, przedstawienie tematu szkolenia, zebranie oczekiwań

· Omówienie komponentu 13.1. - LEADER/Rozwój Lokalny Kierowany przez Społeczność (RLKS) w ramach Planu Strategicznego dla Wspólnej Polityki Rolnej

· Wymogi wynikające z rozporządzeń UE na okres programowania 2023-2027 
w odniesieniu do komponentu LEADER / RLKS 
· Wymogi wynikające z przepisów krajowych na lata 2023-2027 w odniesieniu do komponentu LEADER / RLKS, w tym w szczególności: 

1. ustawa z dnia 8 lutego 2023 r. o Planie Strategicznym dla Wspólnej Polityki Rolnej na lata 2023–2027 (Dz. U. poz. 412 z późn. zm.) 
2. ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziałem lokalnej społeczności (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1554)
3. rozporządzenie Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 10 marca 2023 r. w sprawie szczegółowych wymagań dotyczących loginu i kodu dostępu do systemu teleinformatycznego Agencji Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa (Dz. U. poz. 480).

	13.00 – 14:00
	obiad

	14.00 – 18:00
	· Wytyczne horyzontalne
· Wytyczne szczegółowe w zakresie przyznawania wypłaty i zwrotu pomocy finansowej w ramach Planu Strategicznego dla Wspólnej Polityki Rolnej na lata 2023–2027 dla interwencji I.13.1 LEADER/Rozwój Lokalny Kierowany przez Społeczność (RLKS) – komponent Zarządzanie LSR 

· Wytyczne szczegółowe w zakresie przyznawania wypłaty i zwrotu pomocy finansowej w ramach Planu Strategicznego dla Wspólnej Polityki Rolnej na lata 2023–2027 dla interwencji I.13.1 LEADER/Rozwój Lokalny Kierowany przez Społeczność (RLKS) – komponent Wdrażanie LSR 

	18.00 - 19.00
	Prezentacja dobrych praktyk (na miejscu szkolenia)

1. Prezentacja firmy Mickiewicz Winnica Rodzinna wraz z degustacją. Spotkanie z właścicielami winnicy, opowieść o wykorzystaniu lokalnych zasobów (rolnicze uprawy) oraz pasji w celu rozpoczęcia działalności gospodarczej, budowa własnej marki, współpraca z innymi producentami i rolnikami, degustacja lokalnych produktów.

2. Prezentacja gospodarstwa Marzena Czerniak Kozie Sery wraz z degustacją. Spotkanie z właścicielką gospodarstwa, opowieść o wykorzystaniu lokalnych zasobów (hodowla kóz) i pasji oraz wejściu na rynek z lokalnymi produktami, pierwsze kroki w produkcji, udział w projektach edukacyjnych, tworzenie marki, współpraca z innymi producentami, degustacja lokalnych produktów.
3. Prezentacja Firmy BiGrim Grzegorz Maryniowski wraz z degustacją. Spotkanie z właścicielem przedsiębiorstwa, wysłuchanie wykładu o żywności funkcjonalnej i wykorzystanie produktów lokalnych do jej wytwarzania. Budowa własnej marki oraz sieci sprzedaży. Współpraca z uczelnią w celu prowadzenia badań .

	19.30
	kolacja

	Dzień II – 21.09.2023

	8.00 – 9.00 
	śniadanie

	9.00 – 12.00 
	· Wypełnienie zobowiązań wynikających z dokumentacji konkursowej na wybór LSR, w tym z umowy ramowej:

1. Przekazanie dokumentacji po dokonaniu wyboru LSR wraz z określeniem potrzeby ewentualnej aktualizacji LSR wraz z zasadami jej przeprowadzenia;

2. Standardy przygotowania dokumentacji konkursowej, w tym związanej 
z wyborem grantobiorców (ogłoszenia, regulaminy, lokalne kryteria wyboru, wnioski, umowy, sprawozdania, procedury wyboru projektów 
i inne dokumenty), 
3. Reprezentatywność składu organu decyzyjnego LGD.
4. Zakresy wsparcia, a realizacja wielozakresowych naborów wniosków 
o wsparcie lub harmonizacja zakresów tematycznych następujących po sobie naborów wniosków.
5. Wymogi związane z dostępnymi metodami wdrażania operacji w ramach LSR (operacje klasyczne, projekty grantowe, projekty grantowe na przygotowanie koncepcji Smart Villages, projekty partnerskie, operacje realizowane w partnerstwie).
6. Wdrażanie LSR na zasadach pogłębionego partnerstwa i skutecznej komunikacji, w tym częstego korzystania z możliwości kolegialnego podejmowania decyzji, 
7. Stosowanie przyjaznych dla odbiorcy form komunikacji.
8. Formułowanych zachęt do zgłaszania nowych pomysłów/inicjatyw dot. funkcjonowania LGD i wdrażania LSR.

9. Animowanie do wdrażania innowacji.
10. Racjonalny i adekwatny sposób animacji, komunikacji i informowania lokalnej społeczności o możliwości udziału w działaniach na rzecz grup osób w niekorzystnej sytuacji lub o możliwości korzystania z efektów tych działań, seniorów oraz osób młodych. 

· Podsumowanie szkolenia

	12:00 – 13:00 
	obiad

	13:00 – 19:00
	Wizyta studyjna 

1. Prezentacja firmy Piekarnia Rzemieślnicza Tadeusz Zubrzycki oraz warsztaty wypieku cebularza lubelskiego wraz z degustacją. Spotkanie z właścicielami piekarni, opowieść o wykorzystaniu lok lanych zasobów (tradycje rodzinne) w działalności firmy oraz o działalności edukacyjnej, warsztaty wypieku cebularza lubelskiego, który posiada oznaczenie geograficzne ChOG i jest zarejestrowany w Unii Europejskiej.

2. Prezentacja działalności Stowarzyszenia "Nasza Historia", zwiedzanie Izby Pamięci, Historii i Tradycji Wojskowych. Spotkanie z przedstawicielami stowarzyszenia, opowieść o działalności stowarzyszenia i wykorzystaniu lokalnych zasobów historycznych w celu stworzenia oferty dla mieszkańców i turystów, prezentacja wystawy historycznej, zwiedzanie Izby Pamięci Historii i Tradycji Wojskowych.

	19:30 
	kolacja

	Dzień III – 22.09.2023

	08.00 – 09.00
	śniadanie

	09.0 – 13.00
	Wizyta studyjna

Prezentacja firmy FHU ADIMA, zwiedzanie obiektu Zakątek Bór, prezentacja oferty rekreacyjnej. Spotkanie z przedstawicielem firmy, opowieść o wykorzystaniu zasobów przyrodniczych w celu rozwoju działalności gospodarczej, stworzenie oferty turystycznej, zwiedzanie obiektu, spływ kajakowy Wyżnicą trasa Bór - Józefów nad Wisłą (hotel Bursztynowy).



	13.00 – 14.00 
	Obiad

	14.30
	Wykwaterowanie uczestników 


„Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszarów Wiejskich: Europa inwestująca w obszary wiejskie”.
Szkolenie współfinansowane ze środków Unii Europejskiej w ramach Schematu II Pomocy Technicznej                                                            „Krajowa Sieć Obszarów Wiejskich” Programu Rozwoju Obszarów Wiejskich na lata 2014-2020

Instytucja Zarządzająca Programem Rozwoju Obszarów Wiejskich na lata 2014-2020 – Minister Rolnictwa i Rozwoju Wsi.

Materiał opracowany przy współpracy JR KSOW Województwa Lubelskiego
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